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2023년 수행기관(외부이해관계자) 청렴·인권 

향상 교육 결과보고

교육대상 노인일자리 수행기관(외부이해관계자)

교육명 2023년 수행기관(외부이해관계자) 청렴·인권 향상 교육

교육일정

일시   2023. 6. 29.(목)

교육인원 17명

이수시간 11:00 ∼ 12:00(1시간)

교육장소 이비스 엠버서더 부산 해운대 교육방법 대면집합교육

교육내용

① 사례를 통해 본 청탁금지법의 이해

② 공직자의 이해충돌 방지법의 이해

③ 인권의 이해

만족도

평가문항 평균
평균 4.77

전체

▪본 교과목은 교육목표 달성에 적절하게 구성되었다. 4.71
▪본 교과목에 대해 전반적으로 만족한다. 4.76
▪교육 방법(이론 강의, 실습, 현장학습, 토론 등)은 적절하였다. 4.76
▪교육내용은 적정한 수준의 난이도를 유지하였다. 4.71

강사
만족도

▪강사의 전문성 및 지식은 높았다. 4.82
▪강사의 강의 기술은 좋았다. 4.76
▪강사의 강의 태도는 좋았다. 4.76
▪강사와 교육생 간 상호작용은 충분하였다. 4.76

교안 ▪교육 자료(교재,영상 등)는 교육내용 이해에 도움이 되었다. 4.59

교육
성과

▪본 과정을 통해 청탁금지법에 대한 이해도가 높아졌다. 4.82
▪본 과정을 통해 이해충돌방지법에 대한 이해도가 높아졌다. 4.82
▪본 과정을 통해 인권존중 등에 대한 이해도가 높아졌다. 4.82
▪본 과정을 통해 청렴·인권 전문성 및 역량이 향상 되었다고 생각한다. 4.76
▪본 과정을 통해 업무 수행 시 청렴·인권존중을 위해 노력할 것이다. 4.88

소요예산 - 예 산 과 목 -

강사정보
소속

한국노인인력개발원

윤리경영추진팀 주요경력 및

자격

청렴업무담당자 및 

청렴연수원 청렴교육 

내부강사이름 임채훈

비고 -

교육사진


